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- Sociedades de capital fijo y variable
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SUMARIO

1. Patrimonio social, obligaciones y responsabilidad. 2. El capital
sodcial, fijo y variable,

RESUMEN
El autor del presente articulo realiza un estudio sobre la funcién
def capfital social como garantia minima que los socios y la socie-
dad oponen a sus acreedores,y como este capital tiene una na-
turaleza juridica determinada segtin la entidad social si es una

con fines de lucro, el capital sera fijo; si no lo es, el capital social
serdvariable,
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1. Patrimonio social, obligaciones y responsabilidad

Tal como menciona Lyon Puelma en una impecable definicién, desde
el punto de vista juridico, el patrimonio es un concepto por el cual un
conjunto de bienes presentes y futuros se encuentra adscrito al pago de un
conjunto de obligaciones presentes y futuras, por lo que en ciertos casos es
considerado por el orden legal como una universalidad juridica, esto es,
Como una cosa que posee una existencia individual distinta a la de Tos ele-
mentos que la conforman®,

Asi, hemos observado que a lo largo de la historia del Derecho, se ha
considerado al patrimonio como parte de los elementos materiales inte-
grantes de [as sociedades y otras formas de organizacién empresarial, pues
dificil resulta imaginarse a estos entes desposeidos de aquello que les resul-
ta indispensable para el logro de sus fines.

Breccia, Bigliazzi, Natoli y Busnelli identificaban al patrimonio o fon-
do comiin como, valga la redundancia, el elemento patrimonial, uno de
los factores de concurrencia como parte constitutiva de una sociedad. Otros
componentes eran la pluralidad de personas (una colectividad unida y or-
ganizada), el fin institucional (aquello que persigue la colectividad) y el
reconocimiento estatal (la autorizacién por parte de la ley que reconoce
en esa colectividad, fin y patrimonio, a una nueva persona —juridica- y le
permite operar como tal en el mercado)®. Hoy en dia, claro estd, esto se
ha relativizado muchisimo, de tal manera que hemos liegado a conclusio-
nes que simplifican el esquema.

(1)  Lyvon Puerma, Alberto, Personas juridicas, Ediciones Universidad Catdlica de Chile,
Chile, 2002, p. 189.

@ Breccis, Humberto, et al, Derecho civil, trad. Fernando Hinestrosa, Universidad
Externado de Colombia, Bogotd, 1992, T. 1, Vol. I, p. 234.
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Ya Ia Ley General de Sociedades peruana no contempla una defini-
cion sobre el particular (del patrimonio), cuestién ardua de la que se ha
despojado, si bien se anima a resolver sobre su caracteristica principal con-
forme lo estipula el articulo 312 de la misma.

Ley General de Sociedades
«Articulo 312, El patrimonio social

El patrimonio social responde por las obligaciones de la
sociedad, sin petjuicio de la responsabilidad personal de
los socios en aquellas formas societarias que asf lo contem-
plen»®,

_ Tenor similar tiene el Codigo Civil peruano, que tampoco define el
i instituto comentado.

Cédigo Civil
' ' «Articulo 78%.- Persona juridica como sujeto de derecho auténomo

Lapersonajuridica tiene existencia distinta de sus miembros
y ninguno de estos ni todos elios tienen derecho al patrimo-
nio de ella ni estin obligados a satisfacer sus deudas».

Es decir, que todo el patrimonio de la sociedad en un momento deter
minado, responde ilimitadamente respecto a las deudas y demas obligacio-
nes contraidas en nombre de esta en el curso de suvida, incluso antes de su
incorporacién como persona juridica en la comunidad; esto es, que la so-
ciedad responde también por aquellas deudas reconocidas antes de obte-
ner la categoria juridica de persona, durante el ifer constitutivo.

Vg Pt N gy - s, - vl

@ Interesante es comentar que el articulado no ha variado en el tiempo y la legislacién
ydoctrina han preferido mantenerto asi. En efecto, y ¢s que el articulo citado corres-
ponde a la Ley General de Sociedades vigente desde el 1 de enero de 1998 en el pats,
y reproduce casi exactamente el texto de la anterior ley que a la letra indicaba que:

«Articulo 14°.- El patrimonio social responde por las obligaciones de la sociedad, sin
perjuicia de la responsabilidad de los socios en las sociedades colectivas, comandita-
rias y civiles ordinariass.
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Esto lo reconoce el Cédigo Civil:

As

i

«Artenlo 77%- Principio de la persona juridica de devecho privado

La existencia de la persona juridica de derecho privado
comienza el dia de su inscripcién en el registro respectivo,
salvo disposicion distinta de la ley.

La eficacia de los actos celebrados en nombre de la perso-
na juridica antes de su inscripcion queda subordinada a
este requisito y a su ratificacién dentro de los tres meses
siguientes de haber sido inscrita.

Si la persona juridica no se constituye o no se ratifican los
actos realizados en nombre de ella, quienes los hubieran
celebrado son ilimitaday solidariamente responsables fren-
te a terceros».

como también la Ley General de Sociedades:

«Articulo 6°.- Personalidad juridicn

La sociedad adquiere personalidad juridica desde su ins-
cripcién en el Registro y la mantiene hasta que se inscribe
su extinciéns,

«Articulo 7%.- Actos anteriores a la inscripeion

La validez de los actos celebrados en nombre de 1a socie-
dad antes de su inscripcién en el Registro estd condiciona-
da a lainscripcién y a que sean ratificados por la sociedad
dentro de los tres meses siguientes. Si se omite o retarda el
cumplimiento de estos requisitos, quienes hayan celebra-
do actos en nombre de la sociedad responden personal,
ilimitada y solidariamente frente a aquellos con quienes
hayan contratado y frente a terceros».

Asimismo, se hace el deslinde respectoala respensabilidad que pudie-

ran tener los socios de tales sociedades, de tal forma que ninguno de ellos
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estd obligado a satisfacer las deudas contraidas por Ja empresa’?, ni esta las
de aquellos. No obstante, los socios responderan por dichas deudas de for-
ma solidaria (todos y cualquiera de ellos Jjunto a la sociedad) e ilimitada-
mente (con todo su patrimonio personal) cuando el tipo (la forma corpo-
rativa —de sociedad- que hayan elegido para hacer viable su negocio) asilo
exija. Es asi que tenemos sociedades donde la responsabilidad del socio se
encuentra limitada a su aporte y/o participacién (lo que conocemos como
responsabilidad limitada estricta, a saber la sociedad andnima'™), socieda-
des donde la responsabilidad del socio estd ligada a la de la sociedad en
segundo grado o rango, de tal manera que este responde, como ya hemos
indicado, de manera solidaria e ilimitada, con la sociedad (lo que conoce-
mos como responsabilidad ilimitada, a saber, la sociedad colectiva®), y so-
ciedades donde hay una mixtura de socios, donde algunos gozan de res-
ponsabilidad limitada y otros no (lasociedad en comandita, porejemplo™).

Desde el punto de vista tedrico-juridico reconocemos en estas formas
la antonomia patrimonial perfecta e imperfecta®. En cualquiera de los

@ Quiero decir, para los abogados, persona juridica.
#  Ley General de Sociedades
«Articule 51%.- Capiial y responsabilidad de los socios
En la sociedad anénima el capital estd representado por acciones nominativas ¥y se

Integra por aportes de los accionistas, quienes no responden personalmente de las
deudas sociales. No se admite el aporte de servicios en la sociedad anénimas.

6)  ILey General de Sociedades
«Articulo 265%- Responsabilidad

En la sociedad colectiva los socios responden en forma solidaria e ilimitada por las
obligaciones sociales. Todo pacto en contrario no produce efecto contra terceros».

7} Ley General de Sociedades
«Articulo 2782 Responsabilidad
En las sociedades en comandita, los socios colectivos responden solidaria e ilimitada-
mente por las obligaciones sociales, en tanto que los socios comanditarios responden

solo hasta la parte del capital que se hayan comprometido a aportar. El acto constitug-
vo debe indicar quiénes son los socios colectivos y quiénes los comanditarios.

Lasociedad en comandita puede ser simple o por acciones».

®  Hablaremos de autonomia patrimonial perfecta en caso los miembros y administra-
dores de la sociedad no respondan junto a esta por las deudas quie esta dltima con-
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casos, la sociedad nunca goza de responsabilidad limitada, pues responde
por las deudas sociales con todo su patrimonio. Son los socios los que, de
acuerdo con el tiposocial (sea una sociedad anénima, sociedad colectiva o
sociedad en comandita) gozan de responsabilidad limitada o estan sujetos
a responsabilidad ilimitada.

La sociedad, por supuesto, se guia por el principio de unidad patrimo-
nial, y en este sentido, debe responder con ese patrimonio respecto a todas
sus obligaciones, salvo haya pactado expresamente en uno o mas casos, la
limitacién de aquella responsabilidad (una obligacién con cliusula penal
por ejemplo™), lo que implicaria estimar solo una parte de ese patrimonio
para el curmnplimiento de tal o cual obligacién, dejando asalvo ¢l resto (de
su patrimonio), lo cual es perfectamente licito.

En efecto, y es que toda persona (natural —el ser humano aisladamen-
te considerado— y juridica —las sociedades por ejemplo-) tiene un dnico y
exclusivo patrimonio, y es este patrimonio en principio el que respalda sus
obligaciones. Las sociedades, por ejemplo, constituyen un vehiculo juridi-
co para el resquebrajamiento de este principio de unidad patrimonial, de
tal forma que se permite que una o mis personas destine solo una parte de
su patrimonio, afectdndolo a la consecucién de un fin determinado, y el
resto de su patrimonio no se vea involucrado respecto a las consecuencias

traiga; y nos encontraremos ante un caso de autonomia patrimonial imperfecta cuan-
do los miembros respondan efectivamente con su patrimonio de manera solidaria e
ilimitada junto a la persona juridica por las obligaciones de esta Gltima. Esta distin-
ci6n viene referida por la regla de derecho que regula cada tipo en pardicular y se
encuentra plasmada por {o tanto en nuestras leyes. Para una mejor comprension del
instituto me remito a Eseivoza Eseinoza, Juan, Derecho de las personas, 4° ed., Gaceta
Juridica, Lima, 2004, pp. 668-670.

9 Codigo Civil
«Articulo 1541°%.- Efectos
El pacto por el gue se acuerda que, en caso de incumplimiente, uno de los contra-
tantes queda obligado al pago de una penalidad, tiene el efecto de limitar el resarci-
miento a esta prestacidn y a que se devuelva la contraprestacion, si la hubiere; salvo
que se haya estipulado la indemnizacién del dafio ulterior. En este tltimo caso, el
deudor deberd pagar el integro de la penalidad, pero esta se compuia como parte de
los dafnos y perjuicios si fueran mayores» (el resaltado es nuestro).
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de aquel fin (en caso de ser negativas), excluyéndolo. Esta es una ventaja
que ¢l Derecho corporativo ha otorgado a los hombres y debe ser asf a
efectos de fomentar las actividades mercantiles, que de otro modo no
serian factibles merced al riesgo que representarian y la aversién que
conllevarian.

Esto que en si mismo es simpleza, ya fue traducido y expuesto de ma-
nera didfana por los Mazeaud hace mucho!?,

Fl patrimonio, se cree, debe estar compuesto en primer término por
losaportes de los fundadores de lasociedad. En efecta ycomo ya habiamos
resefado lineas antes, la composicién de una masa patrimonial era consi-

derada un elemento indispensable para la formacion de los entes que de-

nominamos personas juridicas.

Halperin y Butty afirman sobre el particular, que el aporte del socio es
la esencia del contrato; sin él no hay sociedad ni socio, y lo distingue de
otros negocios juridicos™. Este aporte serd la primera y esencial piedra
angular del patrimonio.

No obstante, hoy en dia, en e] Perii, se concede en la legislacién b
doctrina, por regla general, que no exista un patrimonio inicial minimo
para el desarrollo de las actividades de la sociedad. Esta regla, sin embargo,
admite honrosas excepciones.

La mayoria de las legislaciones europeas exige un capital minimo
de distinto y variado importe (con la excepcién del Reino Unido e In-
landa que no lo exigen) y en algin caso se impone también capital
maximo (Suiza),

En nuestro pais, la Ley General del Sistema Financiero y del Sisterna
de Seguros y Orgénica de la Superintendencia de Bancay Seguros —Ley N*®
26'709—, articulos 162 ¥ 17%, exige capital minimo para determinadas activi-

(10 Mazeavn, Henry/Mazeaun Ledn/ Mazeaup, Jean, Lecciones de Derecho civil. Parte Prime-
ra. Los sujetos de devechos. Las personas, Ediciones Juridicas Europa América, Buenos
Alres, 1959, Vol. 11, pp. 191 y 192.

Ay Haresriy, [saac y Burry, Enrique, Curso de Derecho comercial, Parte General. Sociedades en
general, 4% ed., Depalma, Buenos Aires, 2000, Vol. I, p. 299.
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dades en razdén de su impacto social, pero no existe otra ley que limite ¢l
capital en ningiin tipo de empresa?.

Un ejemplo grifico lo predica la Resolucién N® 1025-2005-8SBS, que
aprobé el Reglamento de Empresas de Transferencia de Fondos (ETF):

«Articulo 7%.- Las empresas de transferencias de fondos
deben contar al momento de su constitucion o adecua-
cién, segin corresponda, con un capital social aportado
en efectivo, asi como durante su efective funcionamiento,
un patrimonio por encima del capital minimo sefalado
en los articulos 17% y 18° de la Ley N® 26702 [...]».

En efecto, y como puede observarse de un somero estudio de Ia Ley
General de Sociedades, no es exigencia para la constitucién de una socie-
dad la preexistencia o la existencia concomitante {al nacimiento de esta)
de un patrimonio minimo.

El concepto de patrimmonio nace producto del derecho de prenda gene-
ral del que gozan los acreedores de una persona. Asi, la normas de nl.'lestrf)
pais reconocen que un acreedor puede ir tras el patrimonio de un deterni-
nada persona a fin de satisfacer sus acreencias, con el solo limitante de aque-
Hos bienes considerados también por el orden legal como inembargables
(en el caso peruano el articulo 648 del Codigo Procesal Civil)9®.

(12) Ley N® 26702, Ley General del Sisterna Financiero y del Sistema de Seguros y Orga-
nica de la Superintendencia de Banca y Seguros

«Articulo 16°%.- Capital minimo
Para el funcionamiento de las empresas y sus subsidiarias, se requiere que ¢l capital
social, apertado en efectivo, alcance las siguientes cantidades minimas:

[...]».

«Artiewlo 172.- Capital minimo de empresas de servicios complementarios y conexos

Para el establecimiento de las empresas de servicios complementarios y conexos, se
requiere que ¢l capital social alcance las sigujentes cantidades minimas:

(o],
(1% Cédigo Procesal Civil

cArticulo 6482~ Bienes inembargables
Son inembargables:
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Otras legislaciones contienen férmulas menos complejas y adheridas
al libro de obligaciones del Codigo Civil, férmula en que se basa el dere-
cho de prenda general de los acreedores, consagrado en el Codigo Civil
chileno (articulo 2465%: «Toda obligacion personal da al acreedor el derecho de
persegieir su gjecucion sobre todos los bienes raices o muebles del deudor, sean presen-
tes o futuros, exceptudndose solamentz los no embargables, designados en el articulo
1618%) y adoptado también por el Cédigo Civil ecuatoriano, por ejemplo,
en el articulo 2391%, el cual dispone de forma idéntica que: « Toda obligacién
personal da al acreedor el derecho de hacerla efectiva en todos fos bienes raices o
muebles del deudor, sean presentes o futuros, excepludndose solamente los no
embargables, designados en el articulo 1661%».

Es asi, y retomando a Lyon Puelma, que el patrimonio de las socieda-
des (y personas juridicas en general) deberia operar de la misma manera

1. (Declarado inconstitucional}

o

Los bienes constituidos en patrimonio familiar, sin perjuicio de lo dispuesto por el
articulo 4922 del Cédigo Civil;
3. Las prendas de estricto uso personal, libros y alimentos bdsicos del obligado y de sus

parientes con los que conforma una unidad familiar, asi como los bienes que resul-
tan indispensables para su subsistencia;

4. Los vehiculos, miquinas, utensilios y berramientas indispensables para el ejercicio
directo de la profesidn, oficio, ensenanza o aprendizaje del obligado;

Las insignias condecorativas, los uniformes de los funcionarios y servidores del Estado
y las armas y equipos de los miembros de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional;

S]]

6. Las remuneracionesypensiones, cuando no excedan de cinco Unidades de Referen-
cia Procesal. El exceso es embargable hasta una tercera parte.

Cuando se trata de garantizar obligaciones alimentarias, el embargado procederd
hasta el sesenta por ciento del total de los ingresos, con la sola deduccién de los
descuentos establecidos por ley,

7. Las pensiones alimentarias;
Laos bienes muebles de los templos religiosos; v,
9. Los sepulcros.

No obstante, pueden afectarse los bienes senalados en los incisos 3 y 4., cuando se
trata de garantizar el pago del precio en que han sido adquiridos. También pueden
afectarse los frutos de los bienes inembargables, con excepcidn de los que generen
los bienes sefalados en el inciso 1.
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como lo hace el de las personas naturales, ¢s decir, sobre la base de los
bienes que ingresan al patrimonio y ¢tros que salen, pasando los primeros
a subrogar a los segundos en aquella funcién de servir de garantia para el
pago de las obligaciones, y sin que existan limitaciones para la enajenacion
de bienes, salvo las establecidas por la buena fe y las impuestas por la pro-
pia persona''®,

2. El capital social, fijo y variable

Dejado sentado lo anterior, podemos observar que la suma capital de
una sociedad (persona juridica) forma parte del continente patrimoniat
de la misma.

Por otra parte, observaremos también que no todas Ias personas juri-
dicas conservan una suma capital, por lo menos registrada.

En efecto, y es en el caso de las sociedades, que estas presentan lo que
denominaremos capital fljo. Este capital fijo se expresa en la cantidad que
los socios aportan a la sociedad y que esta registra en su contabilidad. Este
capital se integra al patrimonio del ente con vocacién de permanencia,
pues solo admite variacién merced un aumento o disminucién del mismo
por métodos expresamente regulados por la ley, que de comun se dan en
espacios prolongados en el tiempo. Si uno aporta bienes y/o dinero que
tienen un valor, y ese valor se integra a la sociedad; posteriormente uno
puede ampliar o reducir ese valor, pero en esencia permanecerd en el tiem-
po. Este dato, ademads de reflejarse contablemente, también es posible veri-
ficarlo en el registro puiblico. Asf, en la partida puiblica registral donde esté
anotada la sociedad, existe un rubro especificamente apartado para dejar
constancia de la suma que integra ese capital, dato al que puede acceder
cualquier persona toda vez que el registro efectivamente es piiblico.

Ese capital constituye, segin variada doctrina, la garantia minima que
los socios y la sociedad oponen ante sus acreedores; es decir, tiene una
funcién de garantia ante aquellos. Sin embargo, como cualquier lector
atento podra comprobar, esta garantfa es relativa, pues el capital forma

- Lvon Puktwa, Personas juridicns, cit., p. 189.
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parte del patrimonio, que en principio puede ser negativo (efectuada la
sumatoria del activo menos el pasivo de la sociedad).

Esto no sucede igual en las personas juridicas reguladas por e¢jemplo,
por el Cédigo Civil, esto es, la asociacién, la fundacién y el comité, que en
esencia se agrupan bajo las denominadas entidades sin fines de lucro, en
oposicién de aquellas que si lo persiguen.

Aqui es conveniente aclarar que la antigua distincion entre entidades
con vy sin fines de lucro se realiza simplemente por diddctica. Todas las
entidades lucran. Resulta dificil imaginar que una entidad no lucre, pues
el no hacerlo, por regla general, la condenarfa a la quiebra. Quienes iu-
cran o dejan de lucrar son los socios, En el caso de las primeras (con fines
lucrativos), los socios podrin retirar del patrimonio de la institucion, sobre
Ja base de su porcentaje de participacién (aporte) en el capital, los exce-
dentes generados como utilidades. En el caso de las segundas, los socios no
podrin retirar esos excedentes, de existir, lo que les impide lucrar por esa
via. La razén de esta distincidn se explica, en principio, por la relacion de
propiedad que mantienen los socios de las primeras con aquellas, nexo
inexistente en el caso de las segundas y sus socios™.

Siguiendo a las entidades sin fines de lucro, estas no registran un capital
fijo. En efecto, y dado que los socios no reparten utilidades entre los mismos,
este no hace falta. De esta manera, cada socio es un par entre sus pares, sin
distincién de porcentajes de participacién. Asi, en estas formas corporativas
los socios no detentan propiedad sobre acciones o participaciones, como
sucede en las sociedades. Estos solamente detentan una serie de derechos
que si bien los benefician no eruzan por el camino de la reparticién de utili-
dades, porque justamente no existe propiedad. En las sociedades comunes
un socio aporta al capital, pero recibe a cambio un titulo representativo de
capital que funge como nexo causal con el patrimonio, lo que permite reti-
rar excedentes. Ese nexo no esaplicable al caso de las asociaciones, por ejem-

{15 Me remito a estos efectos a un trabajo anterior de mi autorfa donde explico esta
dicotomia largamente. «Libertad de asociacién el tipo legal corporative, la titulari-
dad de los miembros de un persona juridica (lucrativa o no) y los mecanismos de
acceso v salida de los que la componen [...]» en juS-Doctrina & Practica, N® 3, Lima,
2007, pp. 481-495.
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plo, porque simplemente la regla de derecho impide la entrega de esa clase
de titulo. También, resulta evidente que el aporte en uno y otro caso 8¢ en-
trega en condiciones distintas, esto es, a cambio de un derecho a lucrar en
las sociedades, y a cambio de otro tipo de derecho en las asociaciones. La
partida puiblica registral de los entes sin fines de lucro refleja esta realidad,
toda vez que no hay consignacién piblica de la cifra capital.

La razén de esta distincién, que se materializa publicamente en el re-
gistro, estriba en no encontrar una justificacion para la limitacién de la
responsabilidad en la consignacién del capital en el caso de las entidades
no societarias. Asi, estas tiltimas generan un patrimonio inescindible, que
no puede partirse ni retirarse a favor de los socios bajo ninguna circunstan-
cia, sino que solo servird de base para la construccion del plan de desarro-
lio social, el cumplimiento del fin trazado y como garanta integral a favor
de los acreedores. Su capital entonces es variable, pues estd sujeto a los
aportes que se efectiien en el tiempo y a las operaciones sociales que lo
hardn mutable con el tiempo.

Lyon Puelmalo ha expresado de manera clara al senalar que el capital
social estd destinado estatutariamente por los socios a la consecucion del
giro social, y todo lo que no sea capital esti destinado estatntariamente poy
los socios para ser distribuido (entre ellos). El concepto de capital nacié a
rafz de que en las personas con fines de lucro {sociedades en general) hay
reparto de utilidades. En el caso de las personas naturales (el ser humano
aisladamente considerado) o de las personas juridicas sin fines de lucro, el
reparto no existe®.

Cuando Ia persona juridica no persigue fines de ucro, €sto €5, no reparie
las utilidades entre sus socios o integrantes, la existencia de un capital fijono se
justifica comonolo hace tatnpoco en el caso de las personas naturales, pues, al
igual como ocurre en el caso de estas Gltmas, no existe nada que se deba
proteger, porque sus miembros no tienen derecho a retirar las ganancias de la
entidad sino, solamente, tienen derecho a exigir los servicios que segin los
estatutos, la corporacién estd obligada a prestar a sus socios o integrantes"”.

(16) Lyon PUzisa, Personas juridicas, cit, pp. 190y 191

(17 Loc. cit.
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Sociedades de capitai fijo y variable

Por supuesto, e el caso de las sociedades, la dustribucion de utilidades
no puede hacerse de forma indiseriminada, v es que la ley inpone la regla
general de la exigencia de mantener un capital mimimeo (s fijar su cuan-
tfa) que implique el porcentaje de participacton de los soctos, v la restrie-
cién en el reparto a efectos de prever conscecuencias adversas para con los
acreedores.

A este fin la Ley General de Sociedades ha establecido que:

«Articulo 40°%.- Reparto de utilidades

La distribucion de utilidades solo puede hacerse en méri-
to de los estados tinancieros preparados al cierrve de un
periodo determinado o la fecha de corte en circunstan-
cias especiales que acuerde el directorio. Las sumas que se
repartan no pueden exceder del monto de las utilidades
que se obtengan.

Si se ha perdido una parte del capital, no se distribuye
utilidades hasta que el capital sea reintegrado o sea redu-
cido en la cantidad correspondiente.

Tanto la sociedad como sus acrecdores pueden repetir por
cualquier distribucion de utilidades hecha en contravencion
con este articulo, contra los socios que las hayan recibido, o
exigir su reembolso a los administradores que las hubiesen
pagado. Estos 1altimos son solidariamente responsables.

Sin embargo, los socios que hubiesen actuado de buena fe
estardn obligados solo a compensar las utilidades recibi-
das con las que les correspondan en los ejercicios siguien-
tes, o con la cuota de liquidacion que pueda tocarles».

De esta forma se pretende imponer una cortapisa y la responsabilidad
correspondiente al reparto de utilidades que no sean reales, implicando de
manera directa a los socios de la corporacion, de tal forma que se levante el
velo corporativo de la misma, desconociendo Ia responsabilidad limitada.
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